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‘ Notre équipe recrute un(e)
CHARGE(E) DE PROJET PAIR

pour le dispositif régional de soutien a I'intervention par les pairs

¢ Vous vivez une ou plusieurs situations de handicap ?
e \ous avez acquis grace a votre expérience des savoirs précieux et uniques ?

¢ \ous souhaitez les partager pour faire entendre la voix des personnes handicapées
et contribuer a faire évoluer la société ?

¢ Vous aimez relever des défis et travailler dans des contextes qui changent ?

¢ Alors ce poste est fait pour vous !

La politique nationale de soutien a I’intervention par les pairs

En Bretagne, le CREAI met en place un dispositif qui permet de valoriser les savoirs
issus de I’expérience des situations de handicap (savoirs expérientiels rares).

Ces savoirs sont portés par des personnes directement concernées : les intervenants
pairs, formés pour partager leur expérience et accompagner les autres.

; D Une vidéo pour comprendre

®.
?

Le dispositif en Bretagne : a quoi ¢a sert ?

Concrétement, il vise a :

+ Former des personnes en situation de handicap pour devenir Intervenants pairs,

- Former des professionnels pour devenir Référents de l'intervention par les pairs,

* Repérer et valoriser les savoirs issus de I'expérience des situations de handicap,
- Soutenir et mettre en réseau les pairs et les référents dans toute la région.
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Le poste de Chargé(e) de projet Pair

Avec I'appui de I'équipe du CREAI et de votre binbme Conseiller technique, vous serez
chargé(e) de :

Faire connaitre le dispositif en Bretagne,

Repérer et accompagner les personnes souhaitant devenir Intervenant pair,
Repérer des professionnels souhaitant devenir Référent,

Animer et soutenir le réseau des Intervenants pairs et des Référents,
Organiser et suivre les projets et interventions,

Partager les bonnes pratiques et rendre compte des actions réalisées.

Profil recherché

Vous avez déja exercé en tant que pair (pair-aidant, médiateur de santé pair, expert
d’'usage, formateur pair...), avec ou sans formation spécifique.

Vous vivez une ou plusieurs situations de handicap et avez construit des savoirs
expeérientiels grace a votre parcours.

Vous étes motivé(e), dynamique et convaincu(e) de I'importance de ce réle.

Compétences et connaissances spécifiques demandées :

Savoir utiliser une boite mail et les logiciels de bureautique de base (adaptation de
poste possible)

Etre a I'aise a I'oral et avec I'animation de groupes
Etre organisé et savoir gérer son temps
Aimer le travail en binbme et en équipe

Savoir écouter, analyser et valoriser les savoirs expérientiels des personnes en
situation de handicap

Etre disponible pour des déplacements en Bretagne (et parfois & Paris)

Idéalement, étre sensibilisé(e) a la CAA (Communication Alternative et Améliorée) et
notamment le FALC (Facile a Lire et a Comprendre).

Aucun diplédme n’est demandé : ce sont vos compétences, votre expérience et votre
expertise d’usage qui comptent.

Conditions d’emploi

Type de contrat : CDD a temps plein ou partiel, avec perspective de CDI (adaptable
selon les situations : emploi accompagné, Parcours Emploi Compétences, parcours
renforcé en emploi).

Salaire : selon expérience.

Convention collective : CCN 66.

Prise de poste : octobre 2025.

Lieu : Bretagne, avec au moins 1 jour/semaine a Rennes (apres la période d’essai).
Déplacements : en Bretagne + ponctuellement a Paris.

Le poste sera aménagé en fonction de votre situation et de vos besoins liés au
handicap.
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