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Comportements défis et organisations institutionnelles 
F16

Pre-requis

• Aucun

Méthodes, Moyens Pédagogiques, évaluation des résultats 

• Apports théoriques et pratiques ; 

• Supports PPT ; documentation technique

Public concerné

• Directeurs et responsables de services d’ESMS accueillant des personnes avec 
TDI et/ou TSA

contexte

Les « comportements-problèmes » ou «comportements-défis» s’appliquent à « des manifestations dont la sévérité, l’intensité et la répétition sont telles que ces comporte-
ments génèrent des gênes très importantes pour la personne elle-même et pour autrui, de nature à bouleverser durablement sa vie quotidienne et celle de son entourage ». 
L’enjeu pour les directions et les cadres, est alors d’être en mesure de connaitre et de mettre en œuvre des organisations pour prévenir et traiter les comportements défis.

objectifs

 f Identifier et proposer les leviers organisationnels pour prévenir et traiter les 
comportements défis. 

 f Reconnaitre les comportements défis

 f Identifier l’impact des comportements défis sur l’entourage

 f Proposer des des organisations facilitant le changement des pratiques 
institutionnelles. 

contenu

 f Partie 1 : Comprendre
• Comprendre les comportements-défis : le modèle écologique
• L’impact des comportements-défis sur :

    > Les personnes accompagnées
    > Les familles
    > Les professionnels

• Prévention primaire, secondaire et tertiaire

 f Partie 2 : Agir
• Evaluer les potentialités et les freins au changement
• Les principaux leviers pour modifier nos organisations :

    > Aménagements physiques
    > Organisation institutionnelle
    > Accompagnements

INFOS
forMateur Morgane PHELEP, Psychologue-neuropsychologue, Chargée de mission 

Autisme et autres troubles neurodéveloppementaux

durée 2 jours  / 12 heures 

nb ParticiPants 
Par grouPe

6 à 15 personnes

lieu et dates CREAI Bretagne - 2 B Rue du Patis Tatelin, 35700 Rennes
Les 29 et 30 septembre 2022

tarifs en inter Non Contribuant au CREAI : 520€ / 
Contribuant Volontaire au CREAI : 400€

CREAI Bretagne
CREAI Pays de la Loire


