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Réponse accompagnée, réponse partagée

Réflexion autour de l’évolution de l’offre de services à 

destination des personnes en situation de handicap

17 novembre 2017



1- Le contexte de la réflexion

 Appui national apporté aux ARS pour accompagner le déploiement

des 4 axes de la Réponse accompagnée pour tous :

 une opportunité pour expérimenter de nouvelles dynamiques de

travail

 La Stratégie quinquennale de l’évolution de l’offre médico-sociale et

la circulaire du 2 mai 2017 :

 une transformation de l’offre avec des objectifs rénovés (partir des

besoins et des attentes des usagers, promouvoir l’inclusion en

milieu de vie ordinaire…)

 Les travaux en cours sur le PRS 2 :

mobilisent la notion de panier de services (rapport Laforcade)
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2- Les enjeux qui sous-tendent la réflexion

 Nécessité d’apporter une réponse aux besoins individualisés et

évolutifs des personnes en situation de handicap à la fois
 Globale (santé, accompagnement, éducation, emploi, logement,

loisirs…)

 Inclusive

 Et en proximité

 Introduction d’une logique d’offre de prestations s’adaptant à des

besoins différenciés et proposant des réponses variées allant de l’offre

de services en milieu ordinaire à la place en institution avec

hébergement

 Nécessité de compléter les démarches de planification sectorielles

et institutionnelles actuelles avec un pilotage interinstitutionnel

s’appuyant sur une approche territoriale des besoins



3- Nos attentes : 

 Identifier 
une offre de prestations socle 

généraliste 
dans une logique de panier de 

services

 Déterminer 
des objectifs communs 

d’évolution de l’offre vers ce socle 
de réponse  

 Mobiliser les acteurs 
(institutions, opérateurs, usagers) 

dans la mise en œuvre de ce panier 
de services

4- Notre proposition : 



Conclusion : ce qu’on entend par panier de 

services

Sur un territoire, en proximité, une
personne doit pouvoir recourir à un
panier de services comprenant :

- L’accès à des soins

- Un accompagnement dans la 
scolarité

- Un accompagnement pour mener 
sa vie professionnelle

- Un accompagnement pour vivre 
dans un logement

- Un accompagnement pour 
participer aux activités sociales

- …

Ce que l’on doit collectivement apporter 
sur un territoire, en proximité :

- L’accès à une/des MSP, à un SSIAD…

- L’accès à des UEE, CLIS, ULIS, SEGPA, 
SESSAD, AVS…

- Des dispositifs d’emploi accompagné,

- Des dispositifs d’habitats inclusifs, 
SAMSAH, SAVS…

- Du transport,

- Une offre d’hébergement dans le 
secteur médico-social,

- …

A titre 
d’illustration


