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ssibles pour

| lamiie; | fe)s; du drejt commun! et
[OIL Specifique (paradoxe, a depasser),

S0E --mise en ceuvre de savoir faire tres divers

> rle_a. I cohérence entre ces savoirs faire

e |a continuite,
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: et comme tout cela est difficile a réaliser
- dans un cadre purement libéral... (?),

alors Il est pratigue
de choisir la solution « etablissement »
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VaiSisitla solution « etablissement » e —
devalorisee, parce gu' «.on » e une"
fiise a l'ecart du-j@iaaet parce gur on trouverait
orgidrelg /R ERS )l mr pstituiennelle classigue
(J oJf' e CEA, €

r\JorJ. ‘devient necessaire, intéeressant de
GOl r1 juer de faire valoir les enjeux :

:-e Iouverture de tous les droits possibles pour
'~_ieune et sa famille,

= ® de la mise en ceuvre de savoir faire trés divers
~—  ® de |a cohérence entre ces savoirs faire
e de |la continuité...

mais dans le cadre d’'autre chose....... -=>



‘ Alternance,

+ de

Avec Sequence, milieu
I’environnement sas ordinaire \
d’outils. A l'interne, garder droits
du sens.

+ des solutions
de + en + diverses,
+ spécifiques

Valoriser ce qui

est fait =
valoriser les
jeunes
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