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5 FAM et 5 MAS

Équipes pluridisciplinaires

Majorité d’AS/AMP ( 56%)

Ancienneté > 5 ans



DÉFINITION DU NURSING

MOTS-CLÉS:

 SOINS (Hygiène, Soins du corps)   68%

 BIEN-ÊTRE/APPAISEMENT          27%

 ACCOMPAGNEMENT                      26%

 CONFORT                                       21%

 RELATION/COMMUNICATION     12%



QUALITÉS REQUISES

 PATIENCE           39%

EMPATHIE          16%

RIGUEUR             13%



DIFFICULTÉS RENCONTRÉES

 MANQUE DE TEMPS                            39%

 RÉSIDENTS NON COOPÉRANTS        16%

 LOURDEUR DES MANUTENTIONS     13%



NURSING et OBSERVATION

MIEUX CONNAÎTRE L’USAGER  97%

UTILISÉES DANS LE CADRE DU 
PROJET PERSONNALISÉ           50%



INTERÊT POUR LE NURSING

 71 % DES PROFESSIONNELS 
CONSIDERENT ET APPRECIENT LE 
NURSING DANS LEUR PRATIQUE 
PROFESSIONNELLE



PROPOSITIONS 
D’AMÉLIORATION

 PLUS DE TEMPS

 PLUS D’ÉFFECTIFS 

 PLUS DE MOYENS (locaux et matériels) 

 APPORTER UNE DIMENSION PLUS 
LUDIQUE (musique, jeux, chants, rire…)

 VALORISER L’USAGER DANS SA 
PARTICIPATION AU NURSING

 FAIRE DU NURSING UN MOYEN DE 
RELATION ET DE COMMUNICATION


